KEPUTUSAN
KEPALA PENGADILAN MILITER UTAMA
NOMOR MILTAMA/KEP/ 3\ /111/2023

TENTANG

PENUNJUKAN AGEN PERUBAHAN TAHUN 2023
PADA PENGADILAN MILITER UTAMA

KEPALA PENGADILAN MILITER UTAMA

Menimbang ©oa. Bahwa dalam rangka mempercepat pelaksanaan Reformasi
Birokrasi pada Pengadilan Militer Utama, dipandang perlu untuk
menunjuk pegawai yang telah memenuhi syarat dan penilaian agar
bertindak sebagai Agen Perubahan di Pengadilan Militer Utama.

b. Bahwa yang namanya tersebut dalam keputusan ini
dipandang cakap dan mampu untuk diangkat sebagai Agen
Perubahan tahun 2023 di lingkungan Pengadilan Militer Utama.

Mengingat: 1. Undang-Undang Rl Nomor 31 Tahun 1997 tentang
Peradilan Militer.

2. Undang-Undang RI Nomor 3 Tahun 2009 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang RI Nomor 14 Tahun 1985
tentang Mahkamah Agung.

3. Intruksi Presiden Nomor 2 Tahun 2014 tentang Aksi
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi.

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2020 tentang Pedoman
Evaluasi Pelaksanaan Reformasi Birokrasi.

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 90 Tahun 2021 tentang Pembangunan
dan Evaluasi Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi
dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di Instansi Pemerintah.

MEMUTUSKAN

Menetapkan . KEPUTUSAN KEPALA PENGADILAN MILITER UTAMA
TENTANG PENUNJUKAN AGEN PERUBAHAN TAHUN 2023
PADA PENGADILAN MILITER UTAMA.

Kesatu : Menunjuk pegawai atas nama Anastasia Kusumawardani, S.E.,
Penata Tk. I (lll/d), NIP 198401222009122003, Kasubbag Rencana
Program dan Anggaran sebagai Agen Perubahan Pengadilan
Militer Utama tahun 2023.
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Peran dan tugas Agen Perubahan pada Dilmiltama adalah sebagai
berikut :

a. Sebagai Katalis, yang bertugas memberikan keyakinan
kepada seluruh pegawai di lingkungan Dilmiltama tentang
pentingnya perubahan unit kerja menuju kearah yang lebih baik;

b. Sebagai penggerak perubahan yang bertugas mendorong dan
menggerakan pegawai untuk ikut berpartisipasi dalam perubahan
menuju kearah unit kerja yang lebih baik;

c. Sebagai pemberi solusi, yang bertugas memberikan alternatif
solusi kepada para pegawai atau pimpinan di lingkungan unit kerja
yang menghadapi kendala dalam proses berjalannya perubahan
unit kerja menuju lebih baik;

d. Sebagai mediator, yang bertugas membantu memperlancar
proses perubahan, terutama menyelesaikan masalah yang muncul
dalam pelaksanaan Reformasi Birokrasi dan membina hubungan
antara pihak-pihak yang ada di dalam dan pihak di luar unit kerja
terkait dengan proses perubahan; dan

e. Sebagai penghubung, yang bertugas menghubungkan
komunikasi dua arah antara para pegawai di lingkungan unit
kerjanya dengan para pengambil keputusan.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk
diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 2  Maret 2023

Kepala Pengadilan Militer Utama,
g
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Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.
Marsekal Muda TNI



Lampiran Keputusan Kadilmiltama
Nomor MILTAMA/KEP/ 34 /111/2023
Tanggal 2 Maret 2023

PENGADILAN MILITER UTAMA

AGEN PERUBAHAN TAHUN 2023

PADA PENGADILAN MILITER UTAMA

A.Md.

199012122022032007

No. NAMA PANGKAT/NRP/NIP JABATAN KET
1 2 3 4 5
1. | Anastasia Penata Tk. | (lli/d) / Kasubbag Rencana Program

Kusumawardani, S.E. 198401222009122003 | dan Anggaran
2. | Try Susanti, S.E. Penata Muda (lll/a)/ | Penyusun Laporan Keuangan
199506062020122005
3. | Natalia Manru Cahaya, Pengatur (ll/c) / Pengelola Barang Milik
A.Md. 199512222020122008 | Negara
4. | Harun Irmandani, Pengatur (li/c) / Pengelola Perkara
A.Md. 199008302022031003
5. | Anissa Soetrisno, Pengatur (ll/c) / Pengelola Perkara

Kepala Pengadilan Militer Utama,
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Haryo Kusworo, S.H., M.Hum.
Marsekal Muda TNI




